TDP SICUREZZA

SUL LAVORDO



o

g

;a

ASSISTENZA IN AMBITO
SICUREZZA

> Incarico RSPP (Responsabile del

Servizio di Prevenzione e Protezione)
> Assistenza RSPP Aziendale interno o DL SPP
> Assistenza durante visite ispettive

DOTT. LORENZO REALE
—/Enico della Prevenzione

nell’Ambiente e nei
Luoghi di lavoro

CONSULENZA AZIENDALE

> Valutazione dei rischi specifici aziendali
> Consulenza HACCP

> Gestione dei rischi ambientali

> Sorveglianza sanitaria

> Adequamento GDPR 670/2016 (Privacy)

FORMAZIONE

> Formazione lavoratori e Datori di lavoro
> Formazione per addetti alle emergenze

ABILITAZIONI E FORMAZIONI
SPECIFICHE

> Abilitazione all’'uso di attrezzature di lavoro
> Formazione per RSPP “Modulo C”

> Aggiornamento CSE-CSP (40 ore)

> Corso Formatore Sicurezza (24/40 ore)
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ASSISTENZA
IN AMBITO
SICUREZZA

La Sicurezza nei luoghi lavoro comprende una serie di misure
preventive e protettive da adottare, al fine di garantire ai lavoratori
degli ambienti di lavoro salubri e sicuri che consentano di
evitare infortuni e l'insorgere di malattie professionali.
Oggi la Sicurezza sul lavoro e definita dal D.Lgs. 81/2008,
meglio conosciuto come “Testo Unico in materia di Salute e
Sicurezza sul Lavoro”, che regolamenta l'obbligo per le
aziende, anche con un solo dipendente, di organizzare e

porre in essere procedure complesse e articolate, per

mettere in sicurezza i lavoratori e i luoghi di lavoro.

SERVIZI
DI ASSISTENZA

e ASSUNZIONE DELL'INCARICO DI RESPONSABILE DEL
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) ESTERNO

e AFFIANCAMENTO CONTINUO DEL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) INTERNO

o ASSISTENZA MIRATA ALLE INCOMBENZE, QUALI:

- Aggiornamento della valutazione dei rischi aziendali, in
caso di scadenze, nuove assunzioni o nuovi macchinari
introdotti;

- Verifica periodica dei sistemi di miglioramento adottati
ed eventuali aggiornamenti;

- Aggiornamento dello scadenzario dei principali
adempimenti quali, ad esempio: formazione del personale,
verifiche periodiche e valutazioni specifiche;

- Affiancamento per riunioni periodiche (art. 35)

- Affiancamento per la compilazione di procedure, verbali
e registri;

- Gestione delle pratiche in caso di infortunio sul luogo
di lavoro o denunce per malattie professionali;

- Assistenza tecnica per eventuali controlli da parte degli
organi di vigilanza.
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CONSULENZA
AZIENDALE

Lo Studio TDP Sicurezza analizza attentamente la tipologia
di azienda e i rischi connessi alle attivita svolte dai
lavoratori, al fine di promuovere la cultura della sicurezza
nell'organizzazione e implementare conoscenze,
competenze e procedure dettate dalla normativa
vigente. Per questo affianca |'azienda nella
valutazione di tutti i rischi a cui sono esposti i
lavoratori, nella redazione della documentazione
prevista dal D. Lgs.. 81/2008 e nella risoluzione

delle problematiche evidenziate con opportune

misure di miglioramento.

AMBITI DI
CONSULENZA

e REDAZIONE DEL DOCUMENTO DI VALUTAZIONE DEL RISCHIO
(DVR)

e VALUTAZIONE DEI RISCHI SPECIFICI PER LA SALUTE E LA
SICUREZZA DEI LAVORATORI

e PREDISPOSIZIONE DI PROCEDURE AZIENDALI PER ATTIVITA
PERICOLOSE

e PIANO DI EMERGENZA E DI EVACUAZIONE AZIENDALE (PEE)

e VALUTAZIONE DELLE ATTIVITA INTERFERENZIALI, CON
SUCCESSIVA REDAZIONE DEL DUVRI

* INDIVIDUAZIONE DEI DISPOSITIVI DI PROTEZIONE INDIVIDUALI
(DP1) DA ADOTTARE DURANTE L'ATTIVITA LAVORATIVA

e VALUTAZIONE DI CONFORMITA DEI LUOGHI DI LAVORO IN
FASE DI ACQUISTO O LOCAZIONE

e REDAZIONE DEL PIANO DI SICUREZZA E COORDINAMENTO
(PSC)

e REDAZIONE DEL PIANO OPERATIVO DI SICUREZZA (POS)

e REDAZIONE DEL PIANO DI MONTAGGIO USO E SMONTAGGIO
(PIMUS) PER LE ATTIVITA DI CANTIERE

® ORGANIZZAZIONE E PROGRAMMAZIONE DELLA SORVEGLIANZA
SANITARIA (MEDICINA DEL LAVORO)

o ADEGUAMENTO AL GDPR 670/2016 (PRIVACY)
e ADEGUAMENTO ALLA NORMATIVA HACCP



La Formazione sulla Sicurezza nei luoghi di
lavoro, oltre ad essere un obbligo per le
aziende secondo il D. Lgs. 81/2008, &€ anche un
processo educativo utile all’acquisizione di
conoscenze e competenze atte a ridurre la
gestione dei rischi in azienda.

Nello specifico, gli artt. 36 e 37 del D. Lgs.
81/2008 dispongono che in ogni azienda i
lavoratori e i loro rappresentanti ricevano
un‘adeguata informazione e formazione per
cio che concerne tutti i principi legati alla
salute e alla sicurezza dei lavoratori. Il manca-
to rispetto queste normative prevede severe
sanzioni per il datore di lavorao.

Lo Studio TDP Sicurezza, grazie a formatori
accreditati secondo i requisiti previsti dalla legge,
eroga una formazione ampia in materia di Salute e
Sicurezza nei luoghi di lavero, HACCP e Privacy.

UN ESTRATTO DEI CORSI
DI FORMAZIONE

e CORSO DI FORMAZIONE E AGGIORNAMENTO DEI LAVORATORI
e CORSO PER RESPONSABILI DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE
E PROTEZIONE (RSPP) PER DATORI DI LAVORO

e CORSO PER RAPPRESENTANTI DEI LAVORATORI PER LA
SICUREZZA (RLS)

e CORSO PER ADDETTI AL SERVIZIO ANTINCENDIO

e CORSO PER ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO

e CORSO DI FORMAZIONE PER DIRIGENTI

e CORSO DI FORMAZIONE PER PREPOSTI

e CORSO HACCP PER RESPONSABILE DELLA GESTIONE
DELLE PROCEDURE DI AUTOCONTROLLO

e CORSO HACCP PER ADDETTO ALLA MANIPOLAZIONE



ABILITAZIONI

E FORMAZIONI &

SPECIFICHE

L'Accordo Stato-Regioni del 22/02/2012 ha
definito le attrezzature di lavoro per le
quali e richiesta una specifica abilitazione
degli operatori nel loro utilizzo. Lo Studio
TDP Sicurezza Lorenzo Reale eroga corsi di
formazione e aggiornamento che rispecchiano
i requisiti imposti dalla normativa vigente
in termini di soggetti formatori, durata dei
corsi e validita della formazione.

LE ABILITAZIONI

e CARRELLI ELEVATORI: INDUSTRIALI,
TELESCOPICI E TELESCOPICI ROTATIVI

e PIATTAFORME DI LAVORO ELEVABILI,
CON STABILIZZATORI O SENZA STABILIZZATORI

e MACCHINE MOVIMENTO TERRA: TERNE,
CARICATORI FRONTALI ED ESCAVATORI

e GRU SU AUTOCARRO

e TRATTORI AGRICOLI

| CORSI DI FORMAZIONE

e CORSO PER ADDETTI ALL'UTILIZZO DI
CARROPONTE

e CORSO PER ADDETTI ALL'UTILIZZO DELLA
MOTOSEGA SENZA ABBATTIMENTO

e CORSO PER ADDETTI ALL'ACCESSO A SPAZI
CONFINATI

e CORSO PER ADDETTI ALL'UTILIZZO DI DPI DI
[11 CATEGORIA
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TDP SICUREZZA

SUL LAVORO

TDP STUDIO DI

CONSULENZA

Corso della Repubblica, 13 Cell. 3339210988 | Tel. 077661600170 | @

3':?613683 del 6. (FR) Pec: tdpsicurezza@pec.it | Mail: tdpsicurezza@virgilio.it ' &

03004820605 P.IVA

Accreditato presso Socio UNPISI SO Iscritto al n° 11 Accreditato
I'Organismo Paritetico  Unione Nazionale dell’Albo della presso UNIREA
Federsicurezza Personale Ispettivo d'ltalia Professione sanitaria
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NEI LUOGHI DI LAVORO TECKRICI DELLA PREVENZIONE

E DELLA FORMAZIONE *

dei Tecnici della WREA

Prevenzione nell'Ambiente S——me .. .
e nei Luoghi di Lavoro

presso I'Ordine

TSRM PSTRP di Frosinone



